STATUT
P.A. NOVA Spolka Akeyjna
z siedzibg w Gliwicach

(tekst jednolity wedlug stanu na dzien 19.08.2020 r.)

1. Postanowienia ogolne

§1

1. Firma Spoétki brzmi: ,,P.A. NOVA” Spotka Akcyjna. Spotka moze uzywaé w obrocie
skrotu ,,P.A. NOVA™ S.A.

2. W obrocie zagranicznym Spotka moze postugiwac si¢ odpowiednimi w danym jezyku
pelnymi lub skroconymi okresleniami spotki akeyjnej, zgodnie z wymaganiami przepisow
prawa kraju, na obszarze ktorego bedzie prowadzona dzialalnose.

3. Spolka moze uzywac wyrozniajacego ja znaku graficznego.

4. Spotka dziata na podstawie kodeksu spotek handlowych oraz niniejszego statutu.

§2

Siedziba Spolki jest miasto Gliwice.

§3

1. Spotka powstata w wyniku przeksztalcenia spotki pod firma P.A. NOVA Spotka z
ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Gliwicach, wpisanej do rejestru
przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem 0000121330 przez Sad
Rejonowy Wydzial X Gospodarczy KRS w Gliwicach.

2. Zalozycielami powstalej w wyniku przeksztalcenia Spotki sa:

1) Budoprojekt Spotka z o.0. z siedzibg w Gliwicach,
2) Ewa Bobkowska,

3) Grzegorz Bobkowski,

4) Maciej Bobkowski,

5) Stanistaw Lessaer,

6) Katarzyna Jurek — Lessaer.

§ 4

Czas trwania Spolki jest nieoznaczony.

§5

1. Spolka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

2. Spotka moze nabywac i zbywac¢ udzialy i akcje w innych spotkach, nabywaé, zbywac,
dzierzawi¢ i wynajmowac przedsiebiorstwa, zaktady, nieruchomosci, ruchomosci 1 prawa
majatkowe, nabywac¢ i zbywac tytuly uczestnictwa w dochodach lub majatku innych
podmiotow, tworzy¢ spotki prawa handlowego i1 cywilne, przystepowaé do wspolnych
przedsiewzigé, powolywaé oddzialy, zaklady, przedstawicielstwa i inne jednostki
organizacyjne, a takze dokonywa¢ wszelkich czynnoéci prawnych i faktycznych w
zakresie przedmiotu swego przedsigbiorstwa, dozwolonych przez prawo.
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I1. Przedmiot dzialalno$ci Spoétki

§6

Przedmiotem dziatalnosci Spoiki jest:

PKD 41.10.Z

PKD 41.20.Z

PKD 42.11.Z
PKD 42.12.Z
PKD 42.13.Z
PKD 42.21.Z

PKD 42.91.Z
PKD 42.99.Z

PKD 43.11.Z
PKD 43.12.Z
PKD 43.13.Z
PKD 43.21.Z
PKD 43.22.Z

PKD 43.29.Z
PKD 43.31.Z
PKD 43.32.Z
PKD 43.33.Z
PKD 43.34.Z
PKD 43.39.Z
PKD 43.91.Z
PKD 43.99.Z

PKD 46.51.Z

PKD 47.41.Z

PKD 47.42.Z

PKD 47.43.Z

PKD 55.10.£
PKD 55.20.Z

PKD 56.10.A
PKD 56.21.Z

PED 56.29.Z
PKI} 56.30.Z

Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem
budynkow,

Roboty budowlane zwiazane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych
i niemieszkalnych,

Roboty zwigzane z budowa drog i autostrad,

Roboty zwigzane z budowa drég szynowych i kolei podziemne;,

Roboty zwigzane z budowa mostdw i tuneli,

Roboty zwigzane z budowa rurociagdéw przesylowych i sieci
rozdzielczych,

Roboty zwiazane z budowa linii telekomunikacyjnych 1
elektroenergetycznych,

Roboty zwigzane z budowg obiektéw inzynierii wodnej,

Roboty zwigzane z budowa pozostatych obiektow inzynierii ladowej i
wodnej, gdzie indziej niesklasyfikowane,

Rozbiodrka i burzenie obiektow budowlanych,

Przygotowanie terenu pod budowe,

Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno-inzynierskich,

Wykonywanie instalacji elektrycznych,

Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych
i klimatyzacyjnych,

Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych,

Tynkowanie,

Zakladanie stolarki budowlane;j,

Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian,

Malowanie 1 szklenie,

Wykonywanie pozostatych robot budowlanych wykonczeniowych,

Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych,

Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej
niesklasyfikowane,

Sprzedaz hurtowa komputerow, urzadzen peryferyjnych i
oprogramowania,

Sprzedaz detaliczna komputeréw, urzadzen peryferyjnych i
oprogramowania prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

Sprzedaz detaliczna sprzetu telekomunikacyjnego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

Sprzedaz detaliczna sprzg¢tu audiowizualnego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

Hotele i podobne obiekty zakwaterowania,

Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego
zakwaterowania,

Restauracje 1 inne state placowki gastronomiczne,

Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych
(katering),

Pozostala ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna,

Przygotowywanie i podawanie napojow,




PKD 58.14.Z Wydawanie czasopism i1 periodykow,

PKD 58.29.7Z Dziatalnos¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania,

PKD 61.10.Z Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowe;j,

PKD 61.20.Z Dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji bezprzewodowe;j, z
wylaczeniem telekomunikacji satelitarnej,

PKD 61.30.Z Dzialalnos¢ w zakresie telekomunikacji satelitarnej,

PKD 61.90.Z Dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji,

PKD 62.01.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z oprogramowaniem,

PKD 62.02.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki,

PKD 62.03.Z Dziatalnos$¢ zwigzana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

PKD 62.09.Z Pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych
i komputerowych,

PED 63:11.Z Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢,

PKD 63.12.7Z Dziatalnos¢ portali internetowych,

PKD 63.91.Z Dziatalnos$¢ agencji informacyjnych,

PKD 63.99.7Z Pozostala dzialalnos$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej

niesklasyfikowana,

PKD 64.20.Z Dzialalnos$¢ holdingéw finansowych,

PKD 64.92.7. Pozostale formy udzielania kredytow,

PKD 64.99.Z Pozostala finansowa dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszow
emerytalnych,

PKD 68.10.Z Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek,

PKD 68.20.Z Wynajem i zarzagdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub
dzierzawionymi,

PKD 68.31.Z Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami,

PKD 70.22.Z Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
1 zarzadzania,

PKD71.11.Z Dzialalno$¢ w zakresie architektury,

PKD 71.12.Z Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo
techniczne,

PKD 71.20.B Pozostale badania i analizy techniczne,

PED 73.11.Z Dzialalnos$¢ agencji reklamowych,

PKD 74.10.Z Dziatalno$¢ w zakresie specjalistycznego projektowania,

PKD 74.20.Z Dziatalnos$¢ fotograficzna,

PKD 74.90.Z Pozostata dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie
indziej niesklasyfikowana,

PED 77322 Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen budowlanych,

PKD 77.40.Z Dzierzawa wlasnosci intelektualnej i podobnych produktow, z
wylgczeniem prac chronionych prawem autorskim,

PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

PKD95.11.Z Naprawa i konserwacja komputeréw i urzgdzen peryferyjnych.

§7

Podjecie dziatalnosci, dla ktorej na podstawie odrebnych przepisow niezbedne jest uzyskanie
zezwolenia lub koncesji, nastepuje po uzyskaniu takiego zezwolenia lub koncesji.




IT1. Kapital zakladowy

§ 8

1. Kapitat zaktadowy spétki wynosi do 10.000.000,00 zt (dziesie¢ milionéw ztotych) i dzieli

W

sig¢ na:

1) 500000 (piecset tysigcy) Akeji Serii A o wartosci nominalnej 1,00 zt (jeden zloty)
kazda, o kolejnych numerach od 000001 do 500000

2) 3700000 (trzy miliony siedemset tysiecy) Akcji Serii B o wartosci nominalnej 1,00 zt
(jeden zloty) kazda, o kolejnych numerach od 000001 do 3700000

3) 1300000 (jeden milion trzysta tysigcy) Akcji Serii C o wartoéci nominalnej 1,00 z
(jeden zloty) kazda, o kolejnych numerach od 000001 do 1300000

4) 2500000 (dwa miliony piecset tysigcy) Akcji Serii D o warto$ci nominalnej 1,00 z
(jeden zloty) kazda, o kolejnych numerach od 000001 do 2500000

5) 2000000 (dwa miliony) Akcji Serii E o wartosci nominalnej 1,00 zt ( jeden zloty)
kazda, o kolejnych numerach od 000001 do 2000000

Akcje Serii A i Serii B sg akcjami imiennymi

Akcje Serii A 1 Serii B sa akcjami uprzywilejowanymi co do prawa glosu — jedna akcja

uprawnia do 2 (dwdch) glosow na walnym Zgromadzeniu.

Akcje Serii C, Serii D oraz Serii E sg akcjami na okaziciela.

§9

. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany 1 obnizany na zasadach i w trybie okreslonym

w kodeksie spolek handlowych, jak réwniez w drodze oferty publicznej na warunkach
okreslonych ustawg z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych.

Podwyzszanie kapitatu zakladowego moze by¢ dokonane poprzez emisj¢ nowych akcji
badz poprzez zwigkszenie wartosci nominalnej dotychczasowych akcji.

Akcje mogg by¢ obejmowane w zamian za wklady pieni¢zne lub niepieni¢zne.

Objecie nowych akcji moze nastapi¢ w drodze subskrypcji prywatnej (tj. zlozenia oferty
przez Spolke 1jej przyjecia przez oznaczonego adresata), subskrypcji zamknietej (tj.
zaoferowania akcji wylgcznie Akcjonariuszom, ktorym stuzy prawo poboru) oraz
subskrypcji otwartej (tj. zaoferowania akcji w drodze ogloszenia zgodnie z art. 440 § 1
kodeksu spoétek handlowych, skierowanego do os6éb, ktérym nie stuzy prawo poboru), jak
rowniez w drodze oferty publicznej na warunkach okreslonych ustawg z dnia 29 lipca
2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spolkach publicznych. O wyborze sposobu
objecia nowych akcji w kapitale zakladowym Spolki zdecyduje uchwata Walnego
Zgromadzenia.

Dotychczasowym Akcjonariuszom Spélki przystuguje prawo pierwszenstwa przy
obejmowaniu akcji w podwyzszonym kapitale zakladowym Spotki proporcjonalnie do
posiadanych akeji (,,Prawo poboru™).

Wylaczenie Prawa poboru moze nastgpi¢ w trybie okreslonym w art. 433 § 2 kodeksu
spotek handlowych.

Z zastrzezeniem art. 348 § 1 kodeksu spolek handlowych, Walne Zgromadzenie moze
podwyzszy¢ kapital zakladowy przeznaczajac na to $rodki z kapitalu zapasowego lub
innych kapitalow rezerwowych utworzonych z zysku, jezeli moga by¢ one uzyte na ten
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10.
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Nowe akcje w kapitale zakladowym podwyzszonym ze srodkéw Spoélki przystuguja
Akcjonariuszom w stosunku do ilosci posiadanych przez nich akeji w dotychczasowym
kapitale zaktadowym.

Prawo glosu z akcji w podwyzszonym kapitale zakladowym przystuguje od dnia
rejestracji tego podwyzszonego kapitalu zaktadowego bez wzgledu na to czy akcje te
zostaly oplacone w calo$ci przed zarejestrowaniem kapitatu zakladowego czy tez tylko w
czgscl.

Spotka moze emitowac obligacje, w tym rowniez obligacje zamienne na akcje 1 obligacje
Z prawem pierwszenstwa.

§ 10

. Akcje mogag by¢ umarzane z zachowaniem przepisow kodeksu spélek handlowych o

obnizeniu kapitatu zaktadowego.

Umorzenie akcji moze nastgpi¢ za zgoda akcjonariusza, ktorego akcje majg zostaé
umorzone. Warunki i sposéb umorzenia okresli kazdorazowo Walne Zgromadzenie.

7 zastrzezeniem wyjatkow przewidzianych w kodeksie spotek handlowych, Spotka nie
moze na swoj rachunek nabywac¢ ani przyjmowac¢ w zastaw wiasnych akcji.

§11

Akcje mogg by¢ zbywane bez zadnych ograniczen, z zastrzezeniem ust. 2-4.

Akcje imienne serii A i B nie mogg by¢ zbywane przez akcjonariuszy przez okres 3 lat od
dnia podjecia uchwaly o przeksztalceniu spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia w
spotke akcyjna, za wyjatkiem zbycia na rzecz Spoiki.

Zbycie akcji imiennych po uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 2, jest dopuszczalne z
zastrzezeniem prawa pierwszenstwa na rzecz pozostalych akcjonariuszy posiadajgcych
akcje imienne. Akcjonariusz zglasza zamiar zbycia akcji imiennych Zarzadowi na pismie.
Zarzad ma obowigzek poinformowa¢ o zamiarze zbycia pozostalych akcjonariuszy,
ktorym przyshuguje prawo pierwszenstwa, w terminie 14 dni od dnia zgloszenia.
Korzystajacy z prawa pierwszenstwa zglaszaja Zarzadowi w formie pisemnej cheé
nabycia akcji w terminie 30 dni od dnia dorgczenia zawiadomienia o zamiarze zbycia.
Akcje imienne na wniosek zainteresowanego akcjonariusza mogg by¢ zamienione na
akcje na okaziciela. Taka zamiana wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

IV. Organy Spolki
Zarzad

812

Zarzad prowadzi sprawy Spolki i reprezentuje Spotke.

1;
2

§13

Zarzad sklada sig¢ z trzech do pigciu czlonkow, w tym Prezesa Zarzadu.
Zarzad powolywany jest przez Rad¢ Nadzorcza.
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Kadencja czlonkow Zarzadu jest kadencja wspolng 1 trwa pi¢¢ lat. Mandaty czionkow
Zarzadu wygasaja najpozniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego
sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy pelnienia funkcji.

Mandat czlonka powolanego do Zarzadu przed uplywem danej kadencji wygasa
rownoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostalych czlonkéw Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu moga by¢ powolywani spoza grona akcjonariuszy.

Prezes i pozostali czlonkowie Zarzadu oraz caty Zarzad moga by¢ odwolani lub z
waznych powodow zawieszeni przez Rad¢ Nadzorczg w kazdym czasie przed uptywem
kadencji, uchwala powzietg wigkszoscig 2/3 glosow.

§ 14

Oswiadczenia woli w imieniu Spotki sktada dwoch czlonkéw Zarzadu dziatajacych tacznie
lub czlonek Zarzadu dziatajacy lacznie z prokurentem.

(1

§15

Zarzad uchwala Regulamin Zarzadu okreslajacy szczegélowo organizacje Zarzadu i
sposOb prowadzenia przezen spraw Spolki. Regulamin, a takze kazda jego zmiana,
nabiera mocy obowigzujacej z chwilg zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza. Do czasu
uchwalenia Regulaminu Zarzadu, Zarzad dziata w oparciu o przepisy kodeksu spolek
handlowych i niniejszego statutu.

Zarzad dziata kolegialnie. Uchwaly Zarzgdu zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow.
W przypadku réwnosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu. Uchwaly Zarzadu moga
by¢ powziete, jezeli wszyscy czlonkowie zostali prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu
Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu, bez zgody Rady Nadzorczej, nie moga podejmowac i prowadzi¢
dzialalnos$ci konkurencyjnej wobec Spotki. W szczegolnosei nie mogg oni zajmowac si¢
interesami w podmiocie konkurencyjnym oraz uczestniczy¢ w takim podmiocie jako jego
wspolnik, akcjonariusz lub czlonek organdéw. Powyzszy zakaz nie obejmuje uczestnictwa
czlonkéw Zarzadu w organach nadzorczych 1 zarzadzajacych podmiotow
konkurencyjnych, z ktorymi Spotka bezposrednio lub posrednio powigzana jest
kapitalowo oraz nabywania przez nich nie wigcej niz 5 % papierow wartosciowych spotek
publicznych prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng. Przez dziatalno$¢ konkurencyjng
rozumie si¢ dzialalno$¢ konkurencyjng do zakresu dzialalnosci faktycznie prowadzonej
przez Spotke lub dzialalnosci, ktora Spotka zamierza podjac, a ten zamiar zostal okreslony
w rocznym planie finansowym lub rocznym planie dzialalnosci Spotki.

§ 16

Stosownie do art. 371 § 2 Kodeksu spotek handlowych, Prezesowi Zarzadu przyznaje si¢
nast¢pujace uprawnienia w zakresie kierowania pracami Zarzadu Spotki:

1) prawo kierowania pracami Zarzadu,

2) prawo zwolywania posiedzen i przewodniczenia posiedzeniom,

3) prawo okreslania porzadku obrad podczas posiedzenia Zarzadu i wprowadzania zmian
w porzadku obrad,

4) prawo dodawania okre$lonych spraw w porzadku obrad Zarzadu,

5) prawo zarzadzania przerw w posiedzeniach Zarzadu,
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6) prawo formulowania tresci projektow uchwat do podjecia na posiedzeniu Zarzadu,
7) prawo wskazania do kompetencji ktorego z Czlonkéw Zarzadu nalezy prowadzenie

okreslonej sprawy.

Rada Nadzorcza

§17

W skilad Rady Nadzorczej wchodzi od pigciu do dziewigciu czlonkow, w tym
przewodniczacy, wiceprzewodniczacy 1 sekretarz.

§18

Rade Nadzorcza powoluje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

b —

§19

Cztonkow Rady Nadzorczej powoluje si¢ na okres wspolnej kadencji, ktora trwa pig¢ lat.
Poszczegdlni cztonkowie Rady oraz cata Rada Nadzorcza mogg zosta¢ odwolani w
kazdym czasie przed uptywem kadencji.

Od momentu publicznej emisji akcji Spotki co najmniej dwoch czlonkow Rady
Nadzorczej bedzie Czlonkami Niezaleznymi w przypadku Rady Nadzorczej skladajgce)
sie z pieciu lub szesciu czlonkéw albo przynajmniej trzech, w przypadku Rady
Nadzorczej skiadajacej si¢ z siedmiu cztonkow.

Niezaleznym czlonkiem Rady Nadzorczej jest osoba spelniajgca nastgpujgce kryteria:

a.

nie byla czlonkiem Zarzadu Spotki lub spotki powigzanej (w rozumieniu przepisdw
kodeksu spolek handlowych) badz tez prokurentem Spoétki lub spolki powiazane) w
okresie pieciu lat poprzedzajacych publiczng emisj¢ akcji;

nie jest pracownikiem majgcym wplyw na zarzadzanie Spotkg lub pracownikiem
podleglym bezposrednio Zarzadowi Spolki (dyrektorem, kierownikiem pracowni
projektowej i innych dzialow) badz Spotki powigzanej (w rozumieniu przepisow
kodeksu spolek handlowych) ani nie byla takim pracownikiem w okresie pigciu lat
poprzedzajacych publiczng emisje akcji;

nie otrzymuje od Spolki lub spotki powigzanej (w rozumieniu przepisow kodeksu
spotek handlowych) innego wynagrodzenia niz z tytulu pelnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej;

nie jest Akcjonariuszem posiadajacym akcje Spotki stanowigce co najmniej 10%
kapitalu zakladowego Spolki, ani osoba powiazang pokrewienstwem z takim
Akcjonariuszem;

nie jest osoba, ktora jest obecnie badz w okresie ostatnich pigciu lat byla wspolnikiem
obecnego lub bylego audytora Spétki;

nie jest matzonkiem ani czlonkiem bliskiej rodziny czlonka Zarzadu, prokurenta lub
0s6b, o ktorych mowa w pkt. a-e. Za czlonka bliskiej rodziny uwaza si¢ krewnych 1
powinowatych do drugiego stopnia.

Czlonek niezalezny nie moze peini¢ funkcji w Radzie Nadzorczej dluzej niz trzy
kadencje.
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§ 20

Przewodniczacy Rady Nadzorczej, Wiceprzewodniczacy 1 sekretarz wybierani sg przez Rade
Nadzorcza z grona cztonkdéw Rady.

§ 21

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat. Ponadto posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zosta¢ zwotane na pisemny wniosek
zlozony przez akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dziesiatg
kapitatu zakladowego, Zarzad Spolki lub cztonka Rady Nadzorczej; posiedzenie powinno
zosta¢ zwolane w terminie dwodch tygodni od dnia otrzymania wniosku, na dzien
przypadajacy nie pdzniej niz przed uplywem trzech tygodni od dnia otrzymania takiego
wniosku.

§22

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwoluje Przewodniczgcy Rady, a w przypadku jego
nieobecnosci lub  wynikajacej =z innych przyczyn niemoznosci pelnienia przez
Przewodniczacego jego funkcji — Wiceprzewodniczacy Rady, a nast¢pnie odpowiednio
Sekretarz Rady, z wlasnej inicjatywy lub na wniosek uprawnionych. Posiedzenia Rady
Nadzorcze] zwolywane sg za pomoca pisemnych zaproszen, ktore powinny by¢ wystane
czlonkom Rady na co najmniej siedem dni przed datg posiedzenia. W zaproszeniu podaje si¢
date, miejsce oraz proponowany porzadek obrad posiedzenia.

§ 23

Posiedzenia Rady Nadzorczej mogg sie¢ odbywac, jezeli wszyscy czlonkowie Rady zostali
prawidlowo zaproszeni. Posiedzenia Rady Nadzorczej moga si¢ odbywac takze bez
formalnego zwotania, jezeli wszyscy czlonkowie Rady sg obecni i wyrazaja zgod¢ na odbycie
posiedzenia i umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.

§ 24

1. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaly, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej
polowa jej cztonkow.

2. 7 zastrzezeniem postanowien kodeksu spolek handlowych, uchwata Rady Nadzorczej
moze by¢ podjeta w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglos¢.

3. Rada Nadzorcza uchwala regulamin, okreslajgcy jej organizacj¢ i sposéb wykonywania
czynnosci.

§25

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalnoscig Spotki.
Rada Nadzorcza corocznie przedklada Walnemu Zgromadzeniu Spotki zwigzla ocene
sytuacji spotki. Ocena ta powinna by¢ udostgpniona wszystkim akcjonariuszom w takim
terminie, aby mogli si¢ z nig zapozna¢ przed Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniem.
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§ 26

1. Do uprawnien Rady Nadzorczej nalezy ponadto:

1) powolywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu,

2) reprezentowanie Spotki w umowach z czlonkami Zarzadu, w tym réwniez w zakresie
warunkdow zatrudniania czlonkow Zarzadu;

3) zawieszanie, z waznych powodow, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu, a takze delegowanie czlonka lub cztonkéw Rady do czasowego
wykonywania czynnosci czlonkow Zarzadu nie mogacych sprawowaé swych
czynnosci;

4) zatwierdzanie regulaminu Zarzadu;

5) wybor bieglego rewidenta uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spotki i
grupy kapitalowe] zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci;

6) ocena sprawozdania finansowego, zardwno co do zgodnosci z ksiggami i
dokumentami, jak i ze stanem faktycznym, ocena sprawozdania Zarzadu oraz
wnioskéw Zarzadu co do podzialu zysku i pokrycia straty oraz skladanie Walnemu
Zgromadzeniu corocznego sprawozdania pisemnego z wynikow tej oceny;

7) opiniowanie wszelkich spraw przedktadanych przez Zarzad do rozpatrzenia Walnemu
Zgromadzeniu, zaroOwno zwyczajnemu, jak i nadzwyczajnemu.

Podmiot, ktéry ma pelni¢ funkcje bieglego rewidenta w Spélce wybierany begdzie w taki
sposOb, aby zapewniona byla niezaleznos$¢ przy realizacji powierzonych mu zadan.
Zmiana bieglego rewidenta dokonywana bedzie co najmniej raz na pi¢é lat.
Wynagrodzenie czlonkow Zarzadu ustala si¢ uwzgledniajac jego motywacyjny charakter
oraz majgc na uwadze konieczno$é zapewnienia efektywnego i plynnego zarzadzania
spotka. Wynagrodzenie powinno odpowiada¢ wielkosdci przedsigbiorstwa spolki,
pozostawa¢ w stosunku do wynikéw ekonomicznych, atakze wigza¢ si¢ z zakresem
odpowiedzialnosci wynikajgcej z pelnionej funkcji, zuwzglednieniem poziomu
wynagrodzenia czlonkow Zarzadu w podobnych spoétkach na poréwnywalnym rynku.

§ 27

Zarzad zobowiagzany jest uzyska¢ zgod¢ Rady Nadzorczej na dokonanie nastepujacych
czynnosci:

=

1) utworzenie zakladu za granica;

2) zbycie lub obcigzenie w jakikolwiek sposob akceji albo udziatéw w spotkach;

3) tworzenie spolek prawa handlowego oraz przystgpowanie do spolek, a takze na
wnoszenie wkladéw na pokrycie udzialow lub akeji w spolkach oraz zbywanie
udziatow lub akeji;

4) wyplata akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy.

§ 28

Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowigzki osobiscie.
Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Wynagrodzenie cztonkow Rady Nadzorczej powinno byé godziwe, lecz nie powinno
stanowic istotnej pozycji kosztéw dziatalnosci Spotki ani wpltywaé w powazny sposob na
jej wynik finansowy. Powinno tez pozostawa¢ w rozsadnej relacji do wynagrodzenia

czlonkéw zarzadu.
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Walne Zgromadzenie
§ 29
Walne Zgromadzenie odbywa sie w siedzibie Spotki lub moze odbyé si¢ w Warszawie.
§ 30

Zarzad zwoluje Walne Zgromadzenie w przypadkach przewidzianych w Statucie lub
przepisach kodeksu spotek handlowych.
§ 31

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ nie pozniej niz w ciggu szesciu
miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

2. Projekty uchwal proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne
istotne materialy powinny by¢ przedstawiane akcjonariuszom wraz z uzasadnieniem i
opinia Rady Nadzorczej przed Walnym Zgromadzeniem, w czasie umozliwiajacym
zapoznanie si¢ z nimi 1 dokonanie ich oceny.

§ 32

Zwolywanie oraz przebieg obrad Walnego Zgromadzenia odbywa si¢ w trybie i na zasadach
przewidzianych w ustawie Kodeks Spotek Handlowych.

§ 33

Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ilekro¢ zlozy
wniosek o jego zwolanie, a Zarzad nie zwola zgromadzenia w przepisanym terminie.

§ 34
(skreslony)
§ 35

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej i Zarzadu zobowigzani sg do obecnosci na Walnym
Zgromadzeniu Spélki oraz na Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu Spolki.

2. Wyjasnienie nieobecnosci Czlonka Zarzadu lub Czlonka Rady Nadzorczej na Walnym
Zgromadzeniu wymaga przedstawienia na Walnym Zgromadzeniu.

§ 36

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza w szczegdlnosci nastgpujgce sprawy:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Spotki, rocznego
sprawozdania z dzialalnosci Spolki, a takze skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitalowej oraz sprawozdania z dzialalno$ci grupy kapitalowej za
poprzedni rok obrotowy;



2) udzielanie absolutorium czlonkom Rady Nadzorczej i czlonkom Zarzadu Spolki z
wykonania przez nich obowigzkow;

3) decydowanie o podziale zysku oraz o pokrywaniu strat, a takze sposobie
wykorzystania funduszy utworzonych 2z zysku, 2z zastrzezeniem przepisow
szczegolnych regulujacych w sposob odmienny tryb wykorzystania takich funduszy;

4) powolywanie czionkow Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad wynagradzania
czlonkow Rady Nadzorczej;

5) podwyzszenie i obnizenie kapitalu zakladowego, jezeli przepisy kodeksu spolek
handlowych oraz Statutu nie stanowig inaczej;

6) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzaniu Spotki oraz sprawowaniu nadzoru lub zarzadu;

7) wyrazanie zgody na zbycie 1 wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

8) zmiana Statutu;

9) tworzenie i likwidowanie kapitaléw rezerwowych i innych kapitaléw oraz funduszy
Spotki;

10) decydowanie o umorzeniu akcji oraz nabywaniu akcji w celu ich umorzenia i
okreslenie warunkow ich umorzenia;

11) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa;

12) rozwigzanie, likwidacja i przeksztalcenie Spotki oraz jej potaczenie z inna spotka;

13) uchwalenie regulaminu Walnego Zgromadzenia.

§ 37
Nabycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci, niezaleznie
od wartosci takiej nieruchomosci, oraz zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udzialu w nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.

§ 38

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien kodeksu spétek handlowych oraz Statutu, uchwaty
Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledna wigkszoscig glosow oddanych, przy czym za

non

oddane uwaza si¢ glosy "za", "przeciw" i "wstrzymujace si¢”.

§ 39
7 zastrzezeniem § 8 ust. 3 statutu, jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym

Zgromadzeniu. Akcjonariusze maja prawo uczestniczy¢ i wykonywa¢ na Walnym
Zgromadzeniu prawo glosu osobiscie lub przez swych pelnomocnikéw.

§ 40

Z zachowaniem wlasciwych przepiséw kodeksu spolek handlowych zmiana przedmiotu
przedsigebiorstwa Spotki moze nastgpi¢ bez wykupu akeji.

9 o



V. Zysk spolki
§ 41

Czysty zysk Spolki przeznacza si¢ na wyplate dywidendy, kapitaty 1 fundusze Spotki oraz
inne cele, na zasadach okreslanych przez Walne Zgromadzenie.

§ 42

1. Akcjonariuszom przystuguje prawo do udzialu w zysku wynikajacym ze sprawozdania
finansowego Spoiki, a przeznaczonym do podziatu uchwala Walnego Zgromadzenia.
2. Zysk rozdziela si¢ w stosunku do liczby akcji. Jezeli akcje nie sa calkowicie pokryte,
wowczas nie uczestniczg w podziale zysku do czasu pelnego pokrycia.
3. Walne Zgromadzenie moze w calosci lub w czesci przeznaczy¢ zysk na kapitaly
rezerwowe Spolki.
§43

1. Zarzad Spoétki uprawniony jest do podjecia uchwaly w sprawie wyplaty akcjonariuszom
zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Spotka
posiada srodki wystarczajgce na wyplatg. Wyplata zaliczki wymaga zgody Rady
Nadzorcze;.

2. Spodtka moze wyplaci¢ zaliczke na poczet przewidywanej dywidendy, jezeli zatwierdzone
sprawozdanie finansowe Spolki za poprzedni rok obrotowy wykazuje zysk. Zaliczka
stanowi¢ moze najwyzej polowe zysku osiagnietego od konca poprzedniego roku
obrotowego, wykazanego w sprawozdaniu finansowym, zbadanym przez bieglego
rewidenta, powigkszonego o kapitaly rezerwowe utworzone z zysku, ktorymi w celu
wyplaty zaliczek moze dysponowaé Zarzad, oraz pomniejszonego o niepokryte straty i
akcje wlasne.

VI. Rachunkowosé¢ Spolki
§ 44
. Rokiem obrotowym Spoélki jest rok kalendarzowy.

. Pierwszy rok obrotowy trwa od dnia rozpoczecia dzialalnoscei Spétki i koniczy si¢ z dniem
31 grudnia tegoz roku.
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§ 45

W ciggu trzech miesigcy po uplywie roku obrotowego Zarzad sporzgdzi i przedstawi do
badania wyznaczonemu bieglemu rewidentowi roczne sprawozdanie finansowe
i sprawozdanie z dzialalnosci Spélki, a nastepnie wraz z opinig 1 raportem bieglego rewidenta
z przeprowadzonego badania oraz wraz z wnioskami w sprawie podziatu zysku badz pokrycia
straty - Radzie Nadzorczej, celem wyrazenia przez nig oceny, o ktérej mowa w art. 382 § 3
kodeksu spotek handlowych. Odpisy sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzadu z
dzialalnosci Spoltki, wraz z odpisem sprawozdania Rady Nadzorczej oraz odpisem opinii
bieglego rewidenta, sa wydawane akcjonariuszom na ich zadanie, nie pdZniej niz na 15
(pigtnascie) dni przed terminem Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.




§ 46

Spotka tworzy kapital zapasowy na pokrycie strat, jakie mogg powsta¢ w zwigzku z
dziatalnoscia Spotki. Coroczne odpisy na kapital zapasowy powinny wynosi¢ co najmniej
8 % zysku za kazdy rok obrotowy i powinny by¢ dokonywane dopoki kapital ten nie
osiagnie co najmniej jednej trzeciej kapitalu zakladowego. Wysokos$¢ odpisow na kapital
zapasowy ustala Walne Zgromadzenie. Do kapitalu zapasowego przelewa si¢ nadwyzki
osiagnigte przy emisji akcji powyzej ich warto$ci nominalnej, a pozostale po pokryciu
kosztow emisji, a takze doplaty dokonywane przez akcjonariuszy. O uzyciu kapitatu
zapasowego rozstrzyga Walne Zgromadzenie, jednakze czesci kapitalu zapasowego w
wysokosci jednej trzeciej kapitalu zakladowego mozna uzy¢ jedynie na pokrycie straty
wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

Spolka tworzy kapital (fundusz) rezerwowy z odpisu z zysku netto na te kapitaly, w
wysokosci 2% (dwa procent) za dany rok obrotowy, do czasu, gdy fundusz ten osiagnie
10 % (dziesie¢ procent) wysokosci kapitatu zaktadowego. Kapital rezerwowy moze by¢
przeznaczony na pokrycie szczegdlnych strat lub wydatkow, a takze na podwyzszenie
kapitatu zakladowego oraz na wyplat¢ dywidendy.

Ponadto Spétka moze tworzyé inne fundusze przewidziane w przepisach prawa.

VII. Postanowienia koncowe
§ 47

Rozwigzanie Spotki w drodze uchwaly Walnego Zgromadzenia lub w inny sposob
prawem przewidziany nastgpuje po przeprowadzeniu likwidacji Spotki.

Likwidacje¢ prowadzi si¢ pod firmg spolki z dodatkiem ,,w likwidacji”.

Likwidacje przeprowadzaja czlonkowie Zarzadu, chyba ze Walne Zgromadzenie powola
innych likwidatorow.

Akcjonariusze uczestniczg w podziale majgtku Spoélki pozostalego po zaspokojeniu lub
zabezpieczeniu wierzycieli proporcjonalnie do posiadanych akcji.

§ 48

W sprawach nie unormowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie odpowiednie
przepisy kodeksu spolek handlowych i innych bezwzglgdnie obowiazujgcych przepisow
prawa.

§ 49

Dziennikiem dla ogloszen Spoitki jest Monitor Sagdowy i Gospodarczy.
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